Dr. med. Werner Tennhoff
Niesenstrasse 1

3600 Thun

Information zum Datenschutz fiir
Mitarbeiter

Wir nehmen den Schutz lhrer Daten ernst und mdchten Sie gerne geméass Datenschutzgesetz iiber unsere
Datenverarbeitungen wie folgt informieren:

a) die Bearbeitungszwecke und deren Rechtsgrundlagen

b) die Art der personenbezogenen Datenkategorien, die Herkunft der Daten, die Aufbewahrungsdauer sowie
einen allfalligen Transfer der Personendaten ins Ausland

c) die gesetzlichen Grundlagen der Datenweiterleitung

d) Informationen zur automatisierten Einzelentscheidung

e) lhre Rechte

a) Die Bearbeitungszwecke und deren Rechtsgrundlagen

Beafbeitungszweck Rechtsgrundliage

Auftritt im Social Media Art. 31 Abs. 1 (liberwiegendes privates oder
offentliches Interesse), DSG

Dokumentation der Krankengeschichte und Art. 31 Abs. 1 (Gesetz), DSG

Behandlung

Schriftverkehr - Informationsaustausch Art. 31 Abs. 1 (Uberwiegendes privates oder
offentliches Interesse), DSG

Verwaltung der Gehdlter fiir Auszahlungen und Art. 31 Abs. 1 (Gesetz), DSG

gesetzliche Meldungen

Verwaltung von Arbeitsvertragen, Zeugnissen, Art. 31 Abs. 2 lit. a (Vertrag), DSG

Weiterbildungen

Vorstellung Praxis, Anfahrtsweg, Adresse Art. 31 Abs. 1 (Uberwiegendes privates oder |
6ffentliches Interesse), DSG

b) Beschreibung Datenkategorien und ihre Verarbeitung

Auftritt im Social Media

Datenkategorie Beschreibung Aufbewahrungsdauer Herkunft Transfer
Ausland
Social Media Auftritt Bilder, Videos, Vorname, unbefristet -> Social  |direkt erhoben {USA |
‘Nachname Media E |

Dokumentation der Krankengeschichte und Behandiung

Datenkategorie Beschreibung Aufbewahrungsdauer Herkunft Transfer
_ Ausland
Logindaten Logindaten Mitarbeitende  |Pseudonymisierung  |direkt erhoben nein
nach Austritt |
Terminverwaltung Organisation Termine 20 Jahre nach der direkt erhoben nein
| letzten Eintragung
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Schriftverkehr - Informationsaustausch

Datenkategorie Beschreihung ; Aufbewahrungsdauer Herkunft Tralgsf%r
o Ausland

;Bestellungen Bestellung Medikamente,  {l6schen nach direkt erhoben {nein
| Verbrauchsmaterial ‘Ubernahme

Verwaltung der Gehalter fiir A.uszahiunge’h. und gesetzliche Meldungen

Datenkategorie Beschreibung Aufbewahrungsdauer Herkunft Trar;tsf%r
: o | Ausian

Personal- und Lohndaten Vorname, Nachname, AHV {10 Jahre nach direkt erhoben {nein
Mitarbeiter Nr., Geburtsdatum, Erstellung

Lohnsummen, Deklarationen

'?Erﬂvaitung von Arbeitsvertragen, Zeugnissen, Weiterbildungen

-'_Da-tén_kategarie Beschreibung Aufbewahrungsdauer Herkunft Transfer
_ - | Ausiand

‘Vertrage Arbeitsvertrag, 10 Jahre nach Austritt |direkt erhoben |nein
Stillschweigevereinbarung,
Verhaltensrichtlinien

iFerienan’fré‘:_:jvz-:- Ferienantrage :5 Jahre nach Austritt  |direkt erhoben nein
Bewerbungsdaten Bewerbungsdaten von nach Austritt direkt nein
Mitarbeitern erhoben/Stell
.envermittler

Mitarbeiterdaten Vorname, Nachname, 10 Jahre nach Austritt direkt erhoben nein
Adresse, Geburtsdatum,

AHV, Bankverbindung |
Mitarbeitergesprache Gesprachsdokumentation, |5 Jahre nach Erstellungdirekt erhoben nein

Zielsetzung, Feedback
/Arbeitszeugnisse Personalbeurteilung 10 Jahre nach Austritt idirekt erhoben nein

Vf}fsteﬂung Praxis, Anfahrtsweg, Adresse

Datenkategorie Beschreibung Aufbewahrungsdauer Herkunft Transfer
Ausland

Mitarbeiterdaten, Foto 'Vorname, Nachname, nach Austritt/auf direkt erhoben 'nein |

| 'Funktion Widerruf |

c) Gesetzliche Grundlagen der Datenweiterleitung

_-Daiénkategorie Empfanger Rechtsgrundiage

'Mitarbeiterdaten, Foto Veroffentlichung auf der E;ﬂxrt 31 Abs. 1 Vorstellung Team

Webseite (Einwilligung), DSG

Personal- und Lohndaten |Behorden und Art. 31 Abs. 1 (Gesetz), Behordliche Meldungen,

Mitarbeiter Versicherungen DSG Versicherungsdeklaratione

n

Social Media Auftritt 'Social Media Portale Art. 31 Abs. 1 Vorstellung Klinik |
(Facebook, Instagram, (Einwilligung), DSG
Linkedin) |

d) Informationen zur automatisierten Einzelentscheidung

Auf Basis lhrer personenbezogenen Daten werden von uns keine Entscheidungen getroffen, die ausschliesslich
auf der automatisierten Bearbeitung lhrer Daten beruhen und fur Sie mit einer Rechtsfolge verbunden sind oder
Sie erheblich beeintrachtigen.
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e) lhre Rechte

Bezliglich Ihrer Daten stehen Ihnen grundsatzlich das Recht auf Auskunft sowie das Recht auf Datenherausgabe

und -Ubertragung zu. Diese Rechte beziehen sich auf lhre eigenen Daten, nicht jedoch auf Daten Dritter wie
beispielsweise Ihnen nahestehender Personen.

Hinweis:

Falls Sie uns Daten von Drittpersonen mitteilen, gehen wir davon aus, dass diese von lhnen dariiber informiert
wurden.
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